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BERNARDY SAS, filiale d’ISALTIS (www.isaltis.com) est une PME de 40 personnes produisant des sels 

minéraux à vocation cosmétique, pharmaceutique et pyrotechnique notamment, située à proximité de 
Vierzon (18). Forte de ses 80 ans d’existence, elle s’appuie sur un catalogue de 60 produits 

commercialisés dans 40 pays. 
 
Périmètre du poste :  
Rattaché au Responsable QHSE vous avez pour mission de :  

• Développer et garantir la culture qualité sur le terrain en assurant un support quotidien aux 
opérateurs et chef d’équipe  

• Assurer la revue documentaire de fabrication et /ou QC ; dossier de lot, log book, traçabilité des 
échantillons…  

• Identifier, déclarer et gérer les non-conformités de production / OOS (QC) de la déclaration à la 
clôture des CAPA  

• Identifier, déclarer et gérer les changements nécessaires ou subits  

• Rédiger et vérifier les documents opérationnels en collaboration avec la production / QC (guides 
d’utilisation des équipements, procédure de nettoyage des locaux de production, stockage…)  

• Assurer et piloter les audits, la formation des opérateurs en production / QC  

• Garantir la conformité de la documentation avec les documents d’enregistrement et le statut 
validé  

• Animer et déployer la politique qualité avec les chefs d’équipe en 3*8  

• Participer aux qualifications, validation de procédé et nettoyage  
 
 
Profil type  
Technicien supérieur chimie ou qualité, vous avez au moins 5 ans d’expérience comme technicien qualité 
au sein d’une industrie à forte contraintes réglementaires, alliant la connaissance des systèmes de 
management et l’approche opérationnelle. Technicien diplômé avec expérience.  
Doté d’une forte sensibilité Qualité, vous avez un fort attrait pour l’amélioration continue.  
H/F de terrain, vous savez animer, motiver et fédérer une équipe autour d’un projet porteur pour 
l’entreprise. Vous avez d’excellentes capacités d’écoute et de communication, et savez gérer les 
priorités. Vous êtes par ailleurs autonome, rigoureux, organisé, pragmatique et réactif.  
 
Type de contrat  
CDI temps plein, rémunération selon expérience (à négocier) 

 

Contact : l.bourbon@isaltis.com 

02 48 53 03 32 
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