
FICHE DE MISSION – BUT GEA POITIERS 

FA BUT 3 – Parcours GPRH 
GESTION ET PILOTAGE DES RESSOURCES HUMAINES 

 

Contexte Formation en apprentissage  
Bachelor Universitaire de Technologie Gestion des Ressources Humaines 

Enjeu Former à la fonction d’assistance en ressources humaines dans les organisations 
Former à la décision dans les ressources humaines : gestion de la paie, de la 
formation, du recrutement, de l’administration, de la communication, des 
carrières et des emplois 

Parties 
prenantes  

IUT GEA de Poitiers 
CFA sup Nouvelle Aquitaine 

Savoirs acquis 
ou en cours 
d’acquisition 

Ressources humaines : gestion administrative collective et individuelle, gestion de 
la paie, politique de rémunération, pilotage et performance sociale, gestion des 
compétences et du recrutement, gestion des emplois et de la formation 
professionnelle 
Droit des relations individuelles et collectives de travail, de la fonction publique 
Protection sociale 
Fiscalité, contrôle de gestion, finance et économie 
Expression, communication et culture générale 
Psychologie sociale, management d’activités et traitement numérique des 
données 

Compétences  Analyser l’environnement et l’identité de l’organisation 
Analyser, synthétiser et interpréter les données pour aider à la prise de décision 
Piloter les relations collaboratives, collectives et communicationnelles avec les 
parties prenantes de l’organisation 
Gérer l’administration du personnel et le développement des ressources humaines 
Exploiter avec esprit critique les données analysées pour argumenter, 
communiquer et maîtriser les usages numériques 
S’exprimer, communiquer à l’oral et à l’écrit en langue française et anglaise 
Agir en responsabilité dans une organisation et un champ professionnel 

Type 
d’emplois 
accessibles 

Chargé des ressources humaines 
Chargé de recrutement 
Gestionnaire de carrières 
Conseiller en emploi et en insertion professionnelle  
Assistant communication interne 
Assistant/gestionnaire de formation 
Assistant/gestionnaire d’administration du personnel 
Assistant/gestionnaire de paie 

En savoir 
plus sur la 
certification 

http://www.certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/35376 

 


