
 

 

 

 

HOREA Conseil Limoges, recherche pour l’un de ses clients, PME industrielle basée dans le nord de la 

Haute-Vienne un(e) : 

Responsable Qualité H/F 

POSTE 

 

Rattaché(e) à la Direction de l’entreprise, vous occupez une fonction support transverse relative à la 

maîtrise des risques. Vous mettez en œuvre et suivez les réglementations, les normes et procédures 

qualité, évaluez les risques, proposez et faites appliquer une politique de prévention, d’intervention et 

de réduction des risques, conforme aux dispositions réglementaires et aux référentiels internes 

externes (normes ISO…). 

 

Dans ce contexte, vous prenez en charge les principales missions suivantes : 

 Gestion du système Qualité dans le cadre de la norme ISO 9001 et de la stratégie d’entreprise 

 Gestion de la démarche qualité 

 Mise en œuvre de la démarche Qualité en suivant les indicateurs sur les produits, les matériels, 

les procédés, les investissements (conformité des cahiers des charges, normes et procédures 

définies).  

 Gestion des dossiers de certifications de l’entreprise  

 Pilotage de l’amélioration continue (suivi des indicateurs, évaluation du système, gestion des 

non-conformités et plans d’actions) 

 Communication interne (sensibilisation, diffusion, consignes, revue de direction) 

 Communication externe (clients, fournisseurs et organismes de certification) 

 Suivi de la prévention des risques et des impacts environnementaux. Veille règlementaire et 

tenue des documents correspondant.  

 

PROFIL 

Issu(e) d’une formation technique vous disposez d’une expérience sur un poste similaire (Management 
de la Qualité), dans une entreprise industrielle travaillant en sous-traitance et en fabrication (la 
connaissance du secteur de la métallurgie serait un plus). 
 
Vous connaissez l’amélioration continue et ses outils et avez déjà participé à leur déploiement 
(exemple : démarche LEAN). 
 
Expert(e) dans la gestion de projets, vous êtes rigoureux(se), organisé(e), et à l’aise avec l’outil 
informatique. Vous êtes également reconnu(e) pour vos compétences en communication. 
 
Vous connaissez la norme ISO 9001 et ses process. 
 
Vous souhaitez intégrer une entreprise dynamique et participer à son développement ? Adressez-nous 
votre candidature en indiquant la référence REC2044-RQ-87.  
 

Contrat : CDI 

Rémunération : à définir en fonction du profil 

Lieu : Haute-Vienne (nord de la Haute-Vienne).  

 


