Offre d'em pIOI Le MEILLEUR de FAGNEAU
Charge(e) QHSE f*"gg;v'

SOVILEG
Abattoir ovins/caprins
Thouars (79)

L'entreprise Sovileg, c'est une histoire humaine basée sur la transmission du savoir-faire et des connaissances pour
devenir "le meilleur de I'agneau".

Plus qu'un slogan, I'engagement envers la qualité de nos produits et de notre process est une exigence non négociable
pour devenir une référence, une signature.

Entreprise familiale a taille humaine spécialisée dans la commercialisation de viande de boucherie ovines/caprines, pour
renforcer notre équipe QHSE, nous recrutons au sein de notre site de Thouars (79), un(e) chargé(e) QHSE en CDI.

Missions : rattaché(e) au responsable QHSE, vous participerez a la mise en ceuvre de la politique QHSE et
assurerez le fonctionnement et I'évolution du systéme de management QHSE :

¢ Participation au développement de la culture QHSE

e Contréble pré-opérationnel sur le terrain des bonnes pratiques QHSE et assurer la sensibilisation du personnel
e Participation aux formations internes QHSE et des actions de communication aupres du personnel

e Assurer les prélevements pour l'analyses microbiologiques des produits et de I'environnement de travail

e Suivi des indicateurs et plans d'actions

e Prendre en charge les projets et actions d'amélioration et de réduction des colts liés a son domaine

e Participation aux analyses des risques et a 'amélioration de la démarche sécurité

e Assurer la surveillance du fonctionnement de la station de prétraitement

e Participation au projet d'investissement 2022-2024

e Participation a la rédaction du rapport RSE

e Contribuer a la gestion administrative du service QHSE et remplacer le Responsable QHSE en son absence

Profil :
De formation supérieure en QHSE, vous avez idéalement une premiéere expérience opérationnelle (ou alternance) au
sein d'un environnement agro-alimentaire.

Au-dela de votre parcours, nous recherchons un tempérament dynamique et enthousiaste ayant les qualités suivantes :
- Curiosité

- Autonomie et pragmatisme

- Qualité relationnelle

L'expérience professionnelle acquise dans notre entreprise en pleine croissance constituera un atout pour votre carriere
professionnelle.

Avantages :
13éme mois, prime intéressement, participation
Comité d'entreprise, chéques vacances

Type de contrat : CDI
Salaire : selon profil

Si cette offre est faite pour vous, rejoignez-nous !
Merci de nous adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a I'adresse suivante :
jean-maurice.lecomte@sovileg.fr



