119786-119602 Controleur Tolerie F/H

Informations générales

S SAFRAN

Statut

Categorie de I'offre

Entité de rattachement
Référence société de la D.A.R
Service de rattachement

Nom du hiérarchique

Type d'offre

Diffusée

Standard

Safran Electrical & Power - Niort
Contrdleur Tolerie

Tolerie

VINCENT Kévin

Groupe

Description du poste

Zones géographiques
Pays

Régions
Départements

Ville

Domaine métier
Métier / Emploi

Emploi repére principal
Intitulé du poste

Type contrat

Statut

Temps de travail
Parlons de votre future mission

Complément du descriptif

Parlons de vous

Europe

France

Nouvelle Aquitaine
Deux-sévres

Niort

Production
Fabrication montage reparation - Controle
Contdleur Tolerie
Contréleur Tolerie F/H
CDI

Ouvrier

Temps complet

Sous la responsabilité du Chef d'atelier ou du Chef d'équipe, effectue divers controles
(dimensions, aspect...) a partir de documents techniques et a I'aide d'instruments de mesure,
en vue de satisfaire les objectifs définis (qualité, coat, délai, amélioration continue) et ce, dans
le respect des procédures en vigueur (qualité, environnement, sécurité...).

« Assurer la vérification d'aspect et dimensionnelle de la piece par rapport aux documents
techniques.

« Vérifier les documents fournis avec la piéce (certificat de conformité, indices des plans par
rapport a I'OF...).

« Valider le contrdle pour acceptation de la piece, voire le cas échéant, établir une fiche
d'anomalie.

» En cas de nécessité, établir des gammes de controle.

» Peut étre amené a exécuter des retours fournisseurs (procés-verbaux).

» Peut étre amené a realiser un contréle de pieces soumis a FAI (revue de premier article).

De formation technique vous possédez une expérience de 3 ans sur un poste similaire.

Savoir lire des consignes techniques. / Savoir lire un plan

Savoir controler la conformité du produit par rapport a des spécifications.

Savoir déterminer le matériel de contréle par rapport aux tolérances demandées.
Réagir rapidement a une situation d'urgence.

Respecter les normes et les spécifications techniques.

Appliquer des processus méthodologiques et logiques.

Capacité a respecter les procédures en vigueur (qualité, environnement, sécurité...).
Connaitre les moyens et méthodes de contréle.

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis
Niveau d'expérience min. requis

Bac
Supérieure a 3 ans

Demandeur

Nom opérationnel
Prénom opérationnel
E-mail opérationnel
Poste a pourvoir le
Motif de recrutement

VINCENT

Kevin
kevin.vincent@safrangroup.com
01/03/2023

Remplacement




Nombre de postes a pourvoir

Suivi RH

Suivie par

Date de début de publication par
défaut

Date de fin de publication par
défaut

Mise a jour automatique

Fréquence de mise a jour

ALBAN LEVEL
03/03/2023

04/06/2023
Oui

5 jours




