
Assistant-e Ingénieur-e électronicien-
ne/électrotechnicien-ne
Ref : 2022-905754

Fonction publique
Fonction publique de l'État

Employeur
Université de Poitiers
UNIVERSITÉ de POITIERS -
IUT de Poitiers

Localisation
POITIERS

Domaine : Recherche

Date limite de candidature : 02/01/2023

Nature de l’emploi 
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Expérience souhaitée 
Débutant accepté

Rémunération
(fourchette indicative pour les 

contractuels)

Non renseigné

Catégorie
Catégorie A (cadre)

Management
Non renseigné

Télétravail possible
Non renseigné

Vos missions en quelques mots
Missions : 
Au sein du pôle électronique de l'IUT de Poitiers-Niort-Châtellerault, assister les équipes
pédagogiques en développant et la réalisant des dispositifs électroniques ou
électrotechniques. Mettre en oeuvre les moyens de tests et effectuer la mise en service des
équipements.
Le pôle électronique est composé de 4 collaborateurs dont un responsable (IGE)
Activités :
- Assurer l'entretien et la maintenance de premier niveau du matériel et des équipements
- Étudier et/ou simuler des éléments d'un sous-système électronique ou électrotechnique



- Gérer un parc d'appareils de mesures et assurer l'assistance technique
- Réaliser, tester et effectuer le routage des cartes électroniques (FPGA, micro-contrôleurs,
circuits intégrés…)
- Rédiger et mettre à niveau les documentations techniques et/ ou fonctionnelles

Profil recherché
Compétences :
Connaissances :
- Diagnostic et résolution de problèmes
- Electronique
- Outils et logiciels spécifiques au domaine (conception assistée par ordinateur)
Compétences opérationnelles :
- Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité
- Rédiger des rapports ou des documents techniques
- Utiliser les instruments de mesure
Compétences comportementales :
- Autonomie / Confiance en soi
- Sens de l'initiative
- Sens de l'organisation
Contraintes matérielles :
- Port d'un équipement de protection
Contraintes organisationnelles :
- Déplacements éventuels
Contraintes physiques :
- Travail en atelier
Contraintes temporelles :
- - Contraintes de calendrier
- Contrainte des calendriers pédagogiques de formation
Habilitations / Permis :
- Habilitation aux risques électriques
- Permis de conduire B

Niveau d'études minimum requis

Niveau
Niveau 5 Diplômes de niveau bac +2



Éléments de candidature
Documents à transmettre 

Pour postuler à cette offre, l'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Personne à contacter 

maxime.chyra@univ-poitiers.fr

A propos de l'offre
Informations complémentaires

Poste d'Assistant-e ingénieur-e ; rémunération selon la grille des ASI RF
Groupe RIFSEEP : ASI Groupe 1 -
Pour les contractuels : rémunération selon la grille des ASI RF et selon expérience 
professionnelle
Les candidatures sont à transmettre jusqu'au 30/12/2022 : recrutement-gprh@univ-
poitiers.fr - Lettre de motivation
- CV
- Dernier arrêté de carrière pour les fonctionnaires
- Dernier entretien professionnel individuel pour les fonctionnaires

Statut du poste

Vacant à partir du 03/01/2023

Métier de référence

Experte / Expert Electronicien, Electrotechnicien, contrôle-commande


