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Poitiers Campus

e Chimie

¢ Génie Electrique et Informatique Industrielle

e Génie Mécanique et Productique

e Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques

UAI : 0860703X

Poitiers Centre ville

¢ Gestion des Entreprises et des Administrations

UAI : 0860703X

Chaétellerault

¢ Mesures Physiques

e Réseaux et Télécommunications
e Technigues de Commercialisation

UAI : 0861283C

Niort

¢ Gestion des Entreprises et des Administrations

e Hygiéne, Sécurité, Environnement T

¢ Science des Données axe

e Assurance, Banque, Finance

« Protection Civile et Sécurité des Personnes d 'Ap p re n t i ssage
UAI : 0791090F

Claudine Do Nascimento
Chargée de partenariats - relations entreprises et mécénat de compétences

N4 claudine.do.nascimento@univ-poitiers.fr K05 49 4534 77 - 06 59 98 82 18

LIUT transforme votre taxe en talents !



Soutenez nos formations grace a la taxe d’apprentissage

“Parce que le succés de votre entreprise est lié a la performance de vos
collaborateurs, en soutenant des formations de pointe et ancrées dans le réel
vous contribuez a faire naitre les talents dont vous avez besoin.

Clest pour satisfaire a cette expérience que I'lUT dispense un enseignement
scientifique  universitaire  enraciné dans [l'acquisition de  savoir-faire
technologiques répondant aux enjeux de demain. La taxe d‘apprentissage
constitue l'essentiel de notre capacité a pouvoir investir chaque année sur les
technologies de pointe.

En versant votre taxe d’apprentissage a notre institut, vous décidez aujourd’hui de
votre collaboration de demain !”

Laurent MILLAND
Directeur de I''UT

Nicolas JARRY
Président du Conseil d’'Unité

Quand et comment @g

verser la taxe d’apprentissage a I'lUT ?

e Connectez-vous sur la plateforme SOLTEA

¢ Cliquez sur l'onglet “recherche établissement”

¢ Utilisez le code de I'établissement (UAI) de I'lUT : 0860703X

e Sélectionner le mode de répartition de la taxe sur la page dédiée a I'lUT
Poitiers-Niort-Chatellerault : attribution a une ou plusieurs de nos
formations

e Attribuer prioritairement a I'un de nos 4 sites de I'lUT

¢ Valider votre répartition via l'onglet “synthese”

o Activer 'onglet “diffusion” sur la page synthése pour nous permettre
d'étre informé de votre attribution.

Calendrier de la campagne 2025

e Jére période : du 26 mai 2025 au 27 juin 2025
e 2éme période : du 14 juillet 2025 au 24 octobre 2025

L’IUT transforme votre taxe en talents !

Innovations pédagogiques et compétences apportées a nos
étudiants suite aux investissements réalisés en 2024

¢ Diffractometre a rayons X
e Laboratoire informatique virtuel

e Appareil de contréle non-destructif

e Réalité virtuelle et e-learning
e Presse ainjection plastique

e Exosquelettes - prévention des risques

La taxe d’apprentissage, c'est aussi une histoire de
partenariats entre vous et notre IUT

“Ariane Group, société leader en Europe
pour la conception de lanceurs civil et
militaire recrute chaque année plus de 400
stagiaires et alternants dans tous les
domaines autour de la propulsion, la
conception, la mécanique et la chimie des
composites pour ses sites principalement
dans la région bordelaise et au Nord-ouest
de Paris. Nous recrutons aussi des étudiants
dans les services supports tel que la
maintenance, la SSE ou la qualité et nous
sommes toujours en recherche de bons
profils, bien formés et motivés. Notre
relation avec le service entreprises nous
permet aussi  daffiner  parfois  notre
recherche et de contribuer a faire connaitre
notre entreprise.

Cest a ce titre que nous soutenons, au
travers de la taxe d'apprentissage, certaines
des formations de [I'lUT de Poitiers qui
contribue & former des techniciennes et
techniciens spécialisés dans ces domaines.”

C.L. recrutement et campus
manager, Société Ariane Group

ananecroup

“L'IlUT de Poitiers fait partie de notre
territoire et est un établissement reconnu
pour la qualité de ses formations et de son
accompagnement auprés des étudiants.
Nous continuons a soutenir I'lUT par le
versement d‘une taxe d‘apprentissage en
lien avec nos valeurs, nos engagements
sociétaux et l'accompagnement  des
étudiants lors de stages ou alternances. Le
Crédit Agricole CMDS réaffirme chaque
année son utilité au territoire et nous
souhaitons maintenir cette initiative forte
pour le développement des futures
générations.”

D.S. recrutement et trajectoires
professionnelles,

Caisse Régionale du Crédit Agricole
Mutuel

Charente-Maritime Deux-Sévres

AGIR CHAQUE

CHARENTE-MARITIME



